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Misyonumuz 
TED Üniversitesi Öğretme ve Öğrenme Merkezi (CTL), öğretme ve öğrenmede mükemmelliği 
ve yeniliği teşvik etmeyi amaçlamaktadır. TEDU CTL kapsayıcı, öğrenen merkezli ve dijital 
olarak geliştirilmiş kanıta dayalı öğretme ve öğrenme uygulamalarını geliştirmeyi 
hedeflemektedir. Sınıf içinde ve dışında yaratıcılığı, deneyi ve yeniliği güçlendirmek üzere 
öğretim üyeleri ve öğrencilerle işbirliği kurarak öğretmenin daha iyi ve yeni yollarını 
keşfetmeye odaklanmaktadır. Ayrıca, TEDU CTL, öğretimde mükemmeliyeti teşvik eder, 
öğretim elemanlarının profesyonel gelişimlerine destek verir, lisansüstü ve lisans 
öğrencilerine topluluk içinde öğrenme fırsatları yaratarak üniversitenin kamu yararını 
geliştirmesine yardımcı olur. TEDU CTL, bilimsel iletişimi ve topluluk katılımını geliştirmeyi 
hedefler. 

 
 
 

Vizyonumuz 
CTL, dijital olarak aktif ve toplumun geleceğini kucaklamaya hazır öğrenciler için tasarlanmış, 
kapsayıcılık, yenilikçilik ve kanıta dayalı yöntemlere odaklanan bir öğretim felsefesini 
destekler. 
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1. Öğretim Elemanı 
 

1.1. Öğretim Elemanı Gelişim Seminerleri 
Gelişim seminerleri akademik yıl boyunca yurt içi ve yurt dışından farklı 
üniversitelerden davet edilen uzman akademisyenler veya üniversitemizin öğretim 
elemanları ile birim çalışanları tarafından verilmektedir. Gelişim seminerleri 
kapsamında öğretimle ilgili yeni yaklaşım ve uygulamaların tanıtılması, 
yükseköğretimde ölçme-değerlendirme süreçlerinin iyileştirilmesi, eğitim 
teknolojilerinin derslere entegrasyonun sağlanması vb. konular ele alınmaktadır. 

 

1.2. TEDU-Coursera Entegrasyonu 
2025 Bahar Coursera Programı 
2025 Bahar Dönemi için beş fakültenin gönüllü katılımıyla 28 dersin entegrasyonu 
yapılmış ve 827 öğrencinin Coursera’ya katılımı tamamlanmıştır. İlgili dersleri 
yürüten 28 öğretim görevlisi aynı zamanda program yöneticisi (admin) olurken 
hem BT hem de CTL birimleri öğretim görevlisi ve öğrencilere teknik destek 
sunmaya devam etmiştir. 

 
İşletme ve İdari Bilimler Fakültesi 

Ders İsmi Ders Sayısı Dersin Öğretim Elemanı Davet 
Edilen 
Öğrenci 
Sayısı 

Katılan 
Öğrenci 
Sayısı 

Kazanılan 
Sertifika 
Sayısı 

BA 220 2 Burze Yaşar 60 58 101 
Mühendislik Fakültesi 

Ders İsmi Ders Sayısı Dersin Öğretim Elemanı Davet 
Edilen 
Öğrenci 
Sayısı 

Katılan 
Öğrenci 
Sayısı 

Kazanılan 
Sertifika 
Sayısı 

SENG 214-
CMPE 313 

3 Elif Kurtaran Özbudak 
Deniz Merve Gündüz 
Berfin Dolunay Karaçay  
Evren Coşkun 

207 199 547 

SENG 212 1 Elif Kurtaran Özbudak 42 38 8 
SENG 444 1 Emin Kuğu 50 50 50 
EE 454 4 Kurtuluş Erinç Akdoğan 12 11 1 
CE 342 3 Cem Akgüner 3 2 9 
CE 545 3 Cem Akgüner 5 5 21 
CE 594 1 Rıza Secer Orkun Keskin 1 1 1 
IE 316 1 Mehmet Rüştü Taner 24 22 17 
ME 224 1 Şehram Dizeci 

Behzat Kentel 
16 16 14 

ME 492 6 Şehram Dizeci 15 15 85 
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Eğitim Fakültesi 
Ders İsmi Ders Sayısı Dersin Öğretim Elemanı Davet 

Edilen 
Öğrenci 
Sayısı 

Katılan 
Öğrenci 
Sayısı 

Kazanılan 
Sertifika 
Sayısı 

ED 201 1 Tülin Haşlaman 84 84 78 
EMT 304 4 Elçin Emre Akdoğan 29 29 110 
PECE 204 1 Fatma Yalçın 33 32 24 
PECE 302 1 Melike Kandemir 27 24 19 
PSCG 420 2 Gökçen Aydın-Dalarslan 25 25 44 
ELEP 256 3 Aylin Tekiner Tolu 3 2 6 
ELEP 305 2 Arzu Kanat Mutluoğlu 1 1 2 

Fen-Edebiyat Fakültesi 
Ders İsmi Ders Sayısı Dersin Öğretim Elemanı Davet 

Edilen 
Öğrenci 
Sayısı 

Katılan 
Öğrenci 
Sayısı 

Kazanılan 
Sertifika 
Sayısı 

ELL 304/ELL 
318 

2 Javad M. Kolour 
Oliver D. Bevington 

53 23 4 

PSY 448 1 Deniz Okay 31 11 12 
Mimarlık ve Tasarım Fakültesi 

Ders İsmi Ders Sayısı Dersin Öğretim Elemanı Davet 
Edilen 
Öğrenci 
Sayısı 

Katılan 
Öğrenci 
Sayısı 

Kazanılan 
Sertifika 
Sayısı 

CITY 412 1 Irmak Yavuz Özgür 22 22 22 
VCODE 402 1 Ersan Ocak 2 1 0 
ARCH 222 1 Azize Elif Yabacı 

Melis Acar 
63 59 58 

ARCH 462 1 Onur Yüncü 
Sonat Özcivanoğlu 

56 56 35 

TINT 318 1 Kenan Eren Şansal 20 20 17 
ID 430 7 Sedef Süner Pla Cerda 18 18 60 

Lisansüstü 
Ders İsmi Ders Sayısı Dersin Öğretim Elemanı Davet 

Edilen 
Öğrenci 
Sayısı 

Katılan 
Öğrenci 
Sayısı 

Kazanılan 
Sertifika 
Sayısı 

ADA 403 1 Mustafa Kerem Yüksel 36 35 30 
ADS 516 1 Mustafa Kerem Yüksel 6 4 0 
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1.3. Dönem Ortası Ders Geri Bildirimi 
Öğretim elemanlarının derslerinde öğrencilerinin daha iyi öğrenmelerine 
yardımcı olabilecek bazı iyileştirmeleri dönem bitmeden yapmalarına 
olanak tanıyan ve öğrencilerin görüşleri doğrultusunda derste yapılabilecek 
düzenlenmeler ya da öğrencilere sağlanabilecek destekler konusunda 
yardımcı olan Dönem Ortası Ders Geri Bildirimi 2025 Bahar döneminde 
Rektör Yardımcılığı tarafından belirlenen tarihlerde gönüllü öğretim 
elemanlarımız tarafından uygulanmıştır. 2025 Bahar döneminde 36 ders ve 
105 şubede dönem ortası ders geribildirimi yapılmıştır. 

 

1.4. Çalıştaylar 
TEDU Öğretme-Öğrenme Merkezi tarafından düzenlenen "How AI is 
Transforming Teaching and Learning in Higher Education" konulu çalıştay, 
öğretim elemanlarının öğretme ve öğrenme süreçlerinde yapay zekanın 
kullanımına dair bilgi edinmelerini ve farklı uygulamaları deneyimlemelerini 
amaçlamıştır. 

 

Yapay Zekâ ile Verimlilik 
ve Üretkenlik 

-Melih Özbek 

Üretken Yapay Zekâ ile 
Ders Tasarımı ve 
Değerlendirme 

-Dr. Funda 
Alptekin 
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1.5. Danışmanlık/Rapor/Komisyon Çalışmaları 
• 2025 Bahar Döneminde Coursera üzerinden öğrencilere ve öğretim görevlilerine atanmış ders 

oluşturma ve kayıt sürecinde teknik desteğin yürütülmesi 

• Coursera –SSS dokümanı oluşturulması ve katılımcılarla paylaşılması 

• Tüm fakültelerde öğretim üyeleriyle toplantı düzenlenerek Coursera’nın derslerinde 
entegrasyonu ve öğrencilerin Coursera’yı kullanım durumu hakkında görüşülmesi  

• 2025 Bahar Dönemi Coursera programlarının raporlanması 

• TED Üniversitesi öğrencilerinin Coursera kullanımını değerlendirmek üzere anket uygulanması ve 
sonuçların raporlanması 

• TED Üniversitesi öğretim üyelerine yönelik olarak gerçekleştirilen Coursera ders entegrasyonu 
anketinin raporlanması 

• TEDU101 dersini alan öğrencilerin derse ilişkin genel görüşlerinin alınması için anket uygulanması 
ve raporlanması 

• TEDU101 ve TEDU102 dersinin koordinasyonunun yürütülmesi 

• TEDU102 Topluma Hizmet Ederek öğrenme dersinde sürdürülebilir kalkınma hedeflerine yönelik 
anketin raporlanması 

• TEDU109, ENG101, ENG102 ve ENG102 Microcredential öğrenci anketlerinin uygulanması ve 
raporlanması 

• HIST101-102 ve TUR101-102 ders içeriklerinin aktarılması ve gerekli desteğin sağlanması 

• ENG102 Microcredential ders içeriklerinin aktarılması ve gerekli desteğin sağlanması 

• Ortak çekirdek program dersleri web sitesinin  içeriklerinin oluşturulması ve genel tasarımının 
yapılması 

• “Bağımlılıkla Mücadele” web sitesinin kurulması ve güncellenmesi 

• Kalite Komisyonu ve Yapay Zeka Komisyonu çalışmalarına destek verilmesi 

• TEDU FIT Programı’nın içeriğinin oluşturulması ve gerekli hazırlığın yapılması  

• Ortak Çekirdek Program derslerinden olan TEDU102 kapsamında yapay zeka kullanımına yönelik 
düzenleme yapılması ve değerlendirilmesi 

• TEDU Çalışanları El Kitabı hazırlık çalışmalarının yürütülmesi 

• “Non-Curriculum Transcript” hazırlığı çalışmaları kapsamında Öğrenci İşleri Koordinatörlüğü ve 
Bilgi Teknolojileri Müdürlüğü ile ortak çalışmaların yürütülmesi 

• 2025-2026 eğitim dönemi oryantasyon programı hazırlığı çalışmalarının başlatılması 

• Mentör Destek Programı LMS içeriğinin güncellenmesi 
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Öğretim Elemanı Gelişim Seminerleri (Ocak-Haziran 2025) 
  

3 Ocak 2025 Bağımlılık Nedir? Prof. Dr. Zehra Arıkan 
9 Ocak 2025 Gençlik ve Yeni Nesil Tütün Ürünleri Prof. Dr. İsmet Çok 
15 Ocak 2025 Tütün Bağımlılığı ve Kurtulma Teknikleri Prof. Dr. İbrahim Akkurt 
7 Şubat 2025 Instructional Strategies to Support Students’ 

Motivation 
Prof. Lisa Linnenbrink-
Garcia 

20 Şubat 
2025 

Araştırma Destekleri ve Uygulama Adımları Merve Çetinkaya Eryılmaz, 
Esma Aytürk 

3 Mart 2025 Yapay Zekâ ile Verimlilik ve Üretkenlik Melih Özbek 
11 Mart 2025 Üretken Yapay Zekâ ile Ders Tasarımı ve 

Değerlendirme 
Dr. Funda Alptekin 

13 Mart 2025 Transformative Ways to Engage Students 
with Active Learning Methods 

Dr. Christina Katopodis 

8 Mayıs 2025 Internationalization through Intercultural 
Communication 

Doç. Dr. Betül Bulut Şahin, 
Dr. Öğr. Üyesi Merih 
Uğurel Kamışlı, Doç. Dr. 
Özlem Erden Başaran 
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2. Öğrenci 
 

2.1. TEDU101 Üniversitede İlk Yıl Deneyimi Dersi 
Öğrencilerimizin TEDÜ’ye uyum süreçlerini kolaylaştırmak amacıyla tasarlanmış 
seminer ve etkinliklerden oluşan TEDÜ101 TEDÜ’de İlk Yıl Deneyimi dersi TEDÜ’de 
Liberal Eğitim müfredatında zorunlu bir ders olarak yer almaktadır ve güz 
döneminde dersi başarıyla tamamlayamayan öğrenciler için bahar döneminde de 
yürütülmektedir. 

 
 

2.2. TEDU102 Topluma Hizmet Ederek Öğrenme 
Öğrencilere kuramlar, uygulamalar, toplumla ilgili projeler, STK işbirlikleri ve saha 
etkinlikleri aracılığıyla topluma hizmet ederek öğrenmeyi tanıtma amacı güden 
TEDU 102 dersi kapsamında öğrenciler, STK ve MEB'e bağlı okullar ile ortaklaşa 
çalışarak gruplar halinde projelerini hazırlamaktadır.  

TEDU 102 dersi kapsamında öğrenciler, öğretim elemanlarının desteğiyle Birleşmiş 
Milletler Sürdürülebilir Hedefler Geliştirme süreçlerini dikkate alarak grup projeleri 
geliştirmektedir. Öğrencilerin hazırladığı projelerde toplumsal cinsiyete dayalı 
şiddetin önlenmesi, sürdürülebilir kalkınma, eşit haklar ve demokratik katılım, 
gençlerin istihdamı, insan kaynakları yönetimi, ekosistem, sosyal katılım, öğrenme 
için evrensel tasarım, çevre ve iklim değişikliği, toplumsal cinsiyet eşitliği ve sürekli 
iyileştirme gibi temalar yer almaktadır.  

 
We SupporTED You: Coping 

with Academic Stress 
A Warm Touch The Youth to 

Elderly 
From Waste to Worth: 

Rethinking Food at TED Girls’ 
The New Face of Education: 

AI 
What is Happening Behind the 

Cages? 
LÖSEV’s Support Program 

WellBeing ConnecTED Reduce Your Carbon Footprint Awareness Project on the 
Importance of Recyling 

ReClaim & ReUse Technology at Every Age The Melody of Books 

HPV Awareness for 
Everyone 

Technology Easy for Everyone Books for Sustainable Future 

Reduce Your Water 
Footprint! 

One Cap One Hope Our Diversity is Our Strenght! 

Collaboration in Education: 
Evolving in Essence, Not in 

Words 

Understanding Public 
Perpection of Disabilities: A 

Community Engagement 
Project 

From Waste to Worth: 
Rethinking Food at TED Girls’ 

Dorm 

Reducing Food Wastage: A 
Global Challange 

Green Heroes in Training! Mogan Lake or Morg-an Lake? 

ROT101 Connecting the International 
Student Community in Ankara 

Protecting the Natural 
Environment 
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2.3. TEDU400 Öğrenci Gelişim Seminerleri 
Ulusal ve uluslararası düzeyde farklı üniversitelerden akademisyenler, bilim 
insanları, araştırmacılar ve uzmanlar ile alanlarında fark yaratan yazar, sanatçı, 
gazeteci, yönetici gibi öncüleri, öğrencilerimizle buluşturan seminerler 
düzenlenmiştir. 

 

 
 
 

2.4. Mentör Destek Programları 
TEDU Öğretme ve Öğrenme Merkezi (CTL) , “First Year Student Mentorship “ ve “TEDU 102-Service 
Learning Course Mentorship” olarak adlandırılan, 2 farklı mentörlük programı uygulamaktadır. Mentörlük 
programları kapsamında, TEDU öğrencileri CTL tarafınca hazırlanan mentor eğitim programına katılır ve 
eğitimi başarı ile tamamlayan öğrenciler mentor rolü üstlenirler. 

2.4.1. First Year Student Mentorship 
First Year Student Mentorship programı yeni kayıt yaptıran öğrencilerimizin TEDU'ya 
uyum süreçlerini desteklemek amacıyla tasarlanmıştır. Program, TEDU'daki 2. sınıf, 3. 
sınıf veya 4. sınıf öğrencileri arasından seçilen mentorlarımızın rehberliğinde yürütülür 
ve bir akademik yıl sürer. Program kapsamında, TEDU öğrencisi olmanın getirdiği 
avantajlar, TEDU kampüsündeki yaşam, TEDU öğrenci destek hizmetleri ve sistemler 
hakkında rehberlik sağlanmaktadır.  

 

 
23 Ağustos 2024 Online Mentör Bilgilendirme Toplantısı 10 Katılımcı 

19 Eylül 2024   Mentör Tanışma Toplantısı 46 Katılımcı 

 

 

2.4.1. TEDU 102-Service Learning Course Mentorship 
TEDU 102 dersi kapsamında öğrenciler, öğretim elemanlarının desteğiyle 
Birleşmiş Milletler Sürdürülebilir Hedefler Geliştirme süreçlerini dikkate 
alarak grup projeleri geliştirmektedir. Öğrencilerin projelerini yürütmelerinde 
daha önce bu dersi alan mentör öğrenciler destek olmaktadır. 2024-2025 
Bahar döneminde TEDU102 dersini alan 749 öğrenciye 33 mentör öğrenci 
proje uygulama aşamasında rehber olmuştur. 
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TEDU101 Mix&Mingle Kaynaşma Etkinlikleri (Ocak-Haziran 2025) 
February 22, 2025 

CorporaTED’25 – 1 
TEDU Endüstri ve Kalite Topluluğu, Ekonomi ve 

Finans Topluluğu 
 (4 Attendees) 

February 23, 2025 
CorporaTED’25 – 2 
TEDU Endüstri ve Kalite Topluluğu, Ekonomi ve 
Finans Topluluğu  
(8 Attendees)  

February 24, 2025 
Emotional Eating 101 

Dr. Nergis Hazal Yılmaztürk  
(4 Attendees) 

February 28, 2025 
Oyun Havası  
TEDÜ Halk Dansları Topluluğu  
(5 Attendees) 

March 4, 2025 
Toplumsal ve Bireysel Zorlanmalarda Psikolojik 

Dayanıklılık  
Sıla Deniz Beyarslan  

(0 Attendee) 

March 8, 2025 
EmpowerHER: Celebrating Strength and 
Inspiration  
Sanem Yalçıntaş, Gülsün Polat Postacı, Jilda Bal, 
Özge Doğan  
(1 Attendee) 

March 8, 2025 
AI ve Veri Biliminde Kadın Etkisi  

Melike Çolak, Hande Alp, Bensu Şeker  
(1 Attendee) 

March 11, 2025 
Propulsion Systems, Jet Engines & CFD  
Dr. Sıtkı Uslu  
(3 Attendees) 

March 12, 2025 
Toplumsal Cinsiyet Bağlamında Kadının Spordaki 

Yeri 
TEDÜ Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları Merkezi  

(3 Attendees) 

March 12, 2025 
Kayıp ve Yasın Ölümle Sınırlı Olmadığını Anlamak  
Özlem Kıral  
(7 Attendees) 

March 14, 2025 
Sırasını Bekleyen Süper Güç: Çin'in Yükselişi  

K. Emre Demir 
(3 Attendees) 

April 11, 2025 
İngilizceyi Akademik ve Kişisel Hayatta Başarıyla 
Öğrenme Yöntemleri  
Dr. Mert Demir 
(4 Attendees) 

April 15, 2025 
Kendini Tanıma  

Dr. Öğr. Üyesi Kürşad Demirutku  
(3 Attendees) 

April 21, 2025 
Türkiye Doğası ve Doğa Okuryazarlığı  
Hasan Çağlar İnce  
(4 Attendees) 

April 22, 2025 
Türk-Ermeni İlişkileri: Tarihsel Perspektif ve 

Günümüze Yansımalarıyla Çok Yönlü Bir 
Değerlendirme  

Alev Kılıç, Yiğit Alpogan, Hazel Çağan Elbir  
(5 Attendees) 

April 29, 2025 
Level Atla - Stresle Mücadelede Yeni Beceriler 
Açılıyor  
Hilal Altunay-Yılmaz  
(9 Attendees) 
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April 29, 2025 
Voleybolun Yaşamımıza Katkıları  
Voleybolun Unutulmazlar Derneği  

(11 Attendees) 

April 30, 2025 
Jacket Pop-Up  
Lütfi Furkan Şimşek, Cem Özdündar, İrfan Burak 
Savsar  
(3 Attendees) 

April 30, 2025 
Akademik Stres  

Nur Sena Yarımkaya  
(5 Attendees) 

May 5, 2025 
Pilotlar Günü Etkinliği 
TEDU AERO  
(4 Attendees) 

May 6, 2025 
Hayat Bir Sunum! Sen Hazır Mısın? 

Hakan Şahin  
(6 Attendees) 

May 6, 2025 
Stronger Together: Developing Intercultural 
Communication and Understanding  
Doç. Dr. Betül Bulut Şahin, Dr. Öğr. Üyesi Merih 
Uğurel Kamışlı, Doç. Dr. Özlem Erden Başaran  
(6 Attendees) 

May 12, 2025 
The Conduct of Contemporary Warfare  

Dr. Çağlar Kurç  
(3 Attendees) 

May 13, 2025 
Towards a Post-WTO World: The End of Rule 
Based Multilateral  
Dr. Şahin Yaman  
(4 Attendees) 

May 13, 2025 
Türkiye’ye İnterneti Nasıl Getirdik? 

Prof. Dr. Kürşat Çağıltay 
(2 Attendees) 

May 13, 2025 
Diplomaside Kariyer  
Emre Zeki Karagöl  
(3 Attendees) 

May 15, 2025 
Birlikte Başarmak - Üniversite Öğrencileri İçin 

Grup Çalışmalarında Başarı Stratejileri  
Şafak Atay Naneci  

(2 Attendees) 

May 20, 2025 
Matcha Tadım Atölyesi  
TEDU Bahar Şenliği  
(7 Attendees) 

May 21, 2025 
Saksı Boyama  

TEDU Bahar Şenliği  
(6 Attendees) 

May 22, 2025 
Kaset Boyama 
TEDU Bahar Şenliği  
(6 Attendees) 

May 23, 2025 
Arkadaş Bilekliği Atölyesi  

TEDU Bahar Şenliği  
(5 Attendees) 

May 27, 2025 
DigilighTED Talks - Mustafa Yazgan  
Mustafa Yazgan 
(4 Attendees) 

May 29, 2025 
TEDU102 Festival 

TEDU CTL  
(3 Attendees) 
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TEDU400 Seminerleri (Ocak-Haziran 2025) 
February 22, 2025 

CorporaTED’25 – 1 
TEDU Endüstri ve Kalite Topluluğu, Ekonomi ve 

Finans Topluluğu 
 (92 Attendees) 

February 23, 2025 
CorporaTED’25 – 2 
TEDU Endüstri ve Kalite Topluluğu, Ekonomi ve 
Finans Topluluğu  
(92 Attendees)  

February 24, 2025 
Emotional Eating 101 

Dr. Nergis Hazal Yılmaztürk  
(261 Attendees) 

February 25, 2025 
Satellite Mechanics and Technical Information: 
From Graduation to Professional Life! 
Barış Can Güleryüz  
(83 Attendees) 

March 4, 2025 
Toplumsal ve Bireysel Zorlanmalarda Psikolojik 

Dayanıklılık  
Sıla Deniz Beyarslan  

(129 Attendee) 

March 8, 2025 
EmpowerHER: Celebrating Strength and 
Inspiration  
Sanem Yalçıntaş, Gülsün Polat Postacı, Jilda Bal, 
Özge Doğan  
(31 Attendee) 

March 8, 2025 
AI ve Veri Biliminde Kadın Etkisi  

Melike Çolak, Hande Alp, Bensu Şeker  
(62 Attendee) 

March 11, 2025 
Propulsion Systems, Jet Engines & CFD  
Dr. Sıtkı Uslu  
(150 Attendees) 

March 12, 2025 
Toplumsal Cinsiyet Bağlamında Kadının Spordaki 

Yeri 
TEDÜ Toplumsal Cinsiyet Çalışmaları Merkezi  

(66 Attendees) 

March 12, 2025 
Kayıp ve Yasın Ölümle Sınırlı Olmadığını Anlamak  
Özlem Kıral  
(137 Attendees) 

March 14, 2025 
Sırasını Bekleyen Süper Güç: Çin'in Yükselişi  

K. Emre Demir 
(91 Attendees) 

April 16, 2025 
Güncel Tarihyazımı Tartışmaları - Kadınların 
Tarihini Yeniden Düşünmek  
Demet Gülçiçek  
(139 Attendees) 

April 19, 2025 
IBM Z - Introduction to Enterprise Computing  

Joris Mertens  
(47 Attendee) 

April 21, 2025 
Türkiye Doğası ve Doğa Okuryazarlığı  
Hasan Çağlar İnce  
(237 Attendee) 

April 22, 2025 
Türk-Ermeni İlişkileri: Tarihsel Perspektif ve 

Günümüze Yansımalarıyla Çok Yönlü Bir 
Değerlendirme  

Alev Kılıç, Yiğit Alpogan, Hazel Çağan Elbir  
(89 Attendees) 

April 29, 2025 
Level Atla - Stresle Mücadelede Yeni Beceriler 
Açılıyor  
Hilal Altunay-Yılmaz  
(155 Attendees) 
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April 29, 2025 
Voleybolun Yaşamımıza Katkıları  
Voleybolun Unutulmazlar Derneği  

(94 Attendees) 

April 30, 2025 
Jacket Pop-Up  
Lütfi Furkan Şimşek, Cem Özdündar, İrfan Burak 
Savsar  
(35 Attendees) 

May 6, 2025 
Hayat Bir Sunum! Sen Hazır Mısın? 

Hakan Şahin  
(29 Attendees) 

May 6, 2025 
Stronger Together: Developing Intercultural 
Communication and Understanding  
Doç. Dr. Betül Bulut Şahin, Dr. Öğr. Üyesi Merih 
Uğurel Kamışlı, Doç. Dr. Özlem Erden Başaran  
(154 Attendees) 

May 12, 2025 
The Conduct of Contemporary Warfare  

Dr. Çağlar Kurç  
(71 Attendees) 

May 13, 2025 
Towards a Post-WTO World: The End of Rule 
Based Multilateral  
Dr. Şahin Yaman  
(25 Attendees) 

May 13, 2025 
Türkiye’ye İnterneti Nasıl Getirdik? 

Prof. Dr. Kürşat Çağıltay 
(34 Attendees) 

May 13, 2025 
Diplomaside Kariyer  
Emre Zeki Karagöl  
(56 Attendees) 

May 15, 2025 
Birlikte Başarmak - Üniversite Öğrencileri İçin 

Grup Çalışmalarında Başarı Stratejileri  
Şafak Atay Naneci  

(38 Attendees) 

May 27, 2025 
DigilighTED Talks - Mustafa Yazgan 
Mustafa Yazgan 
(55 Attendees) 
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3. Diğer 
 

           

Farklı Birim/Kurum/Kuruşlarla Yürütülen Faaliyetler/Verilen Eğitim ve Seminerler 

- 8 Mayıs 2025 – Kültürlerarası İletişim Yoluyla Uluslararasılaşma (Internationalization through 
Intercultural Communication) - İdari Personel İçin Eğitim – Doç. Dr. Betül Bulut Şahin, Dr. Öğr. Üyesi 
Merih Uğurel Kamışlı, Doç. Dr. Özlem Erden Başaran 

- 27 Mayıs 2025 – Kültür Şoku – Uluslararası Programlar Ofisi (UPO)  

- 29 Mayıs 2025 – TEDU102 Festivali Paydaş Buluşması – Sivil Toplum Kuruşları ve MEB’e bağlı okullar 
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