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1. Katihmcilar

TED Universitesi Ogretme - Ogrenme Merkezi tarafindan TEDU’ye yeni katilan dgretim iiyelerinin
{iniversiteye uyumunu giiglendirmek iizere TEDUyum Programu diizenlenmistir. Program TEDU’de
2024-2025 Giiz doneminde tam zamanl olarak gérev yapmaya baslayan 6gretim tiyeleri i¢in 16-17
Eyliil 2024 tarihlerinde yiiz yiize ve {i¢ oturum seklinde, yari-zamanli gorev yapacak 6gretim iiye ve
gorevlileri i¢in (Part-time TEDUyum) ise 19 Eyliil Persembe giinii ¢evrimici tek oturum olacak sekilde
yuriitiilmiistiir. Programa farkli fakiiltelerde gorev yapan 13’ tam zamanli olmak {izere toplam 25

Ogretim elemani katilmigtir.
2. icerik

Programda belirtildigi {izere, acilis ve tamigmanin ardindan iiniversitemiz 6gretim {iyeleri tarafindan
“TEDU’yii Tammak”, “Ogretme-Ogrenme Merkezi Faaliyetleri”, “Arastirma”, “Topluma Katki, Kalite
ve Strateji Siireleri”, “TEDU Bilisim Sistemleri” “TEDU’de Egitim ve Ogretim”, “TEDU’de Ogretim
Teknolojileri Kullamimi”, “Egitimde Olgme ve Degerlendirme”, “Toplumsal Cinsiyet Calismalar
Merkezi” ve “Engelsiz TEDU, Ogrenci Gelisim ve Psikolojik Danisma Merkezi” bashikli sunumlar
yapilmigtir. Ayrica Part-time TEDUyum programu da benzer bagliklar igerecek sekilde c¢evrimici
diizenlenmistir. Etkinlik programlar1 ekte yer almaktadir (Bkz. Ek 1, Ek 2).

3. Degerlendirme

Program tiim seminerlerin tamamlanmasinin ardindan ¢evrimic¢i ortamda hazirlanan ve tiim
katilimcilara e-posta araciligiyla gonderilen “TEDUyum Programi Degerlendirme Formu” araciligiyla
degerlendirilmistir. Bu degerlendirmelerde ilk olarak; programin genel degerlendirmesine (slire, igerik,
organizasyon ve memnuniyet) yonelik besli derecelendirme {izerinde (5: kesinlikle katiliyorum- 1:
kesinlikle katilmiyorum) degerlendirme alinmustir. ikinci boliimde, her bir seminerin 6gretim iiyesine
sagladigi katki acisindan 10°lu dereceleme iizerinde (10: Cok faydali — 0: Faydali degil) bir

degerlendirme yapmalar1 istenmistir. Son boliimde ise, ii¢ acik uclu soru soru ile (Program hangi
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yonlerden gelistirilebilir? / CTL’in baska hangi konularda seminer, egitim, ¢alistay diizenlenmesini
istersiniz? / Diger goriis ve Onerileriniz: ) 6gretim liyelerinden ek goriisler almmistir. Degerlendirmeye

12 &gretim iiyesi katilmis ve doniis oram % 48 olmustur.

TEDUyum programmin genel degerlendirmesine yonelik ilk olarak programin siiresinin ne olglide
yeterli olduguna yonelik gorlis alinmistir. Katilimcilarm biiylik ¢ogunlugu (%75) programin yeterli
oldugunu belirtmistir. Katilimeilarin programin igerigine yonelik soruya verdikleri cevaplar
degerlendirildiginde, icerigin beklentileri karsiladigi sonucuna ulasilmistir. Programin iyi organize
edilip edilmedigi sorusuna verilen cevaplara bakildiginda ¢ogunlugun organizasyon siirecinden
memnun oldugu goriilmiistiir. Anketi yanitlayan katilimeilarin programin biitiiniine ait memnuniyet
diizeyine bakildiginda tamaminin programla ilgili memnun olduklarni ifade ettikleri goriilmiistiir. Ttim

yanitlar Tablo 1’de verilmistir.

Tablo 1. TEDUyum Program Genel Degerlendirme

Kesinlikle Katiliyorum Kararsizim  Katilmiyorum Kesinlikle
Katiliyorum Katilmiyorum

N % N % N % N % N %
Programin siiresi yeterliydi. 9 75 3 25 0 0 0 0 0 0

Programin igerigi 9 75 3 25 0 0 0 0 0 0
beklentilerimi karsiladi.

Program iyi organize 7 5833 5 4166 0 0 0 0 0 0
edilmisti.

Genel olarak programdan 8§ 6633 4 3333 0 0 0 0 0 0
memnunum.

Degerlendirme siirecinin ikinci asamasmnda katilimcilarin verilen egitimleri faydali bulup
bulmadiklarin1 10’lu dereceleme (10: Cok faydali — 0: Faydali degil) {izerinden degerlendirmeleri
istenmistir. Asagidaki tabloda katilimcilarin egitimlerden ne diizeyde faydalandiklarinin ortalamalarina

yer verilmistir.
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Tablo 2. Egitimlerden Faydalanma Diizeyleri

Seminer Baglig1 M
TEDU’yii Tanimak 9.33
Ogretme Ogrenme Merkezi Faaliyetleri 9.83
Arastirma 9.50
Topluma Katki, Kalite ve Strateji Siirecleri 9.25
TEDU Bilisim Sistemleri 9.20
Toplumsal Cinsiyet Calismalar1 Merkezi 9.25
Engelsiz TEDU, Ogrenci Gelisim ve 9.50
Psikolojik Damigma Merkezi

TEDU’de Egitim ve Ogretim 9.58
Egitimde Olgme ve Degerlendirme 9.33
TEDU'de Ogretim Teknolojileri Kullanimi 9.25
Yerleske Turu 9.00

Son boliimde, katilimeilarin programin hangi agilardan gelistirilmesi gerektigi ve hangi konularda
ilave seminerler verilmesini istediklerine yonelik sorulan ac¢ik uglu soru sorulara gelen yanitlar

icerik analizi yapilarak Tablo 3’te sunulmustur:

Tablo 3. Programin Gelistirilmesi Gereken Yonleri

f %
Programin hangi acilardan gelistirilmesini 6nerirsiniz?
Program benim i¢in yeterliydi. 4 16.66
Bu program i¢in daha fazla egitimsel yaklasim 6rnegi (atdlye ¢alismalart) gerekli. 2 8.33
Daha erken baslamali. 2 8.33
CTL’in gelecekte hangi seminer/cahstay/etkinlik diizenlemesini 6nerirsiniz?
Ogrenme Kuramlar1 3 12.49
Arastirma Uygulamalari ve Is Birlikleri 3 12.49
Egitim Teknolojisi 3 12.49
Mikro-Kredi Dersini Nasil Tasarlarsiniz 2 8.33
LMS & TEDUPortal 1 4.16
Akademide Mobbing 1 4.16

Toplam 24 100.0
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Ek 1. TEDUyum Programm

TEDUyum 2024

TEDU'ye Yeni Katilan Ogretim Uyelerine Yénelik Uyum Programi

1. Oturum 16 Eyliil 2024 Pazartesi — B141 Toplant Salonu
09:30-09:50 Acilis ve Tanisma
Prof. Dr. Qya Gineri, Rektdr Yardimcisi
09:50-10:20 TEDD'yii Tarmimak
Prof. Dr. Oya Guneri, Rektdr Yardimcrs:
10:20-10:30 Ogretme Ogrenme Merkezi Faaliyetleri
Do, Dr. Gokgen Awdin Dalarsian, CTL Koordinator
10:30-10:45 Ara
10:45-11:45 Aragtirma
Prof. Dr. Levend Parnas, Rektor Yardimcist
11:45-12:15 Topluma Katl, Kalite ve Strateji Strecleri
Prof. Dr. Glilser Koksal, Rektdr Damsmani
2. Oturum 16 Eyliil 2024 Pazartesi - B141 Toplant Salonu
13:30-14:30 TEDD Bilisim Sistemlari
Umut Rodoplu, BT Yoneticisi
14:30-15:15 Toplumsal Cinsiyet Caligmalan Merkezi
Prof Dr. Zuhal Yesilyurt Gonadiz, Toplumsal Cinsivet Calismalan Merkezi Yan. Kur. Oy
15:15-15:45 Engelsiz TEDD, Ogrenci Gelisim ve Psikolojik Danisma Merkezi

Prof Dr. Sibel Baici, Ogrenci Isleri Koordinatorn
Sila Deniz Bayarsian, Ogrenci Gelisim ve Psikolojik Dansma Merkazi Sorumiusu

3. Oturum 17 Eyliil 2024 Sah - B141 Toplant Salonu
09:30-10:30 TEDU de Egitim ve Ogretim

Prof. Dr. Qya Gineri, Rektdr Yardimcrsi
10:30-1L00 TEDPde Ggretim Teknolojileri Kullanumi

Kerem Ermis, CTL Uzman Yardimcisi
11:00-11:15 Ara
11:15-12:15 Egitimde Olgma ve Degerlendirme

Dog. Dr. Miinewver ligiin Dibek, Egitim Bilimleri BSIGmd
12:15-12:45 Yerleske Turu

Mentdr Ogranciler

[Tl
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Ek 2. Part-time TEDUyum Programm

TEDUyum 2024

TEDU'ye Yeni Katilan Yari-Zamanlh Ogretim Uyeleri ve Gérevlilerine Yénelik

Uyum Programi

19 Eyliil 2024 Persembe

09:30-10:00 TEDU'yl Tamimak
Prof. Dr. Oya Gineri, Rektér Yardimcisi
10:00-10:45 TEDU'de E§itim ve Ofretim
Prof. Dr. Oya Gineri. Rektér Yardimcis
10:45-11:00 Ara
11:00-12:00 Efitimde Olgme ve Dederlendirme
Dog. Dr. Miinevver ilgiin Dibek, Egitim Bilimleri Bélimdi
12:00-13:00 Ara
13:00-13:45 TEDU Bllisim Sistemlerl
Umut Rodoplu, BT Yéneticisi
13:45-14:15 TEDU'de Ogretim Teknolojileri Kullarm
Kerem Ermis, CTL Uzman Yardimcisi
14:15-14:45 Engelsiz TEDU, Ogrencl Gellsim ve Psikolo]ik Danisma Merkezl

Prof. Dr. Sibel Balci, Ogrenci Isleri Koordinatéri
Sila Deniz Beyarslan, Ogrenci Gelisim ve Psikolojik Darisma Merkezi Sorumlusu
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